
 

 

 

 

 

Convocatòria d’una plaça de tècnic/a en comunicació científica de 
l’Institut d’Estudis Catalans 

 
 
 
 
 
L’Institut d’Estudis Catalans (IEC), fundat per iniciativa d’Enric Prat de la Riba l’any 1907, és una 
institució acadèmica que, a més de ser l’acadèmia de la llengua catalana, té per objecte la recerca en 
catalanística, entesa com el conjunt d’estudis de caràcter descriptiu o aplicat sobre qualsevol dels 
aspectes dels territoris de parla catalana, incloent-hi la llengua, la cultura i les ciències. Està format per 
cinc seccions —amb més de 250 acadèmics—, 28 societats filials —amb més de 9.000 socis— i una 
plantilla de prop de cent treballadors. Entre les seves finalitats, en destaca la de contribuir a la 
planificació, la coordinació, la realització i la difusió de la recerca en les diferents àrees de la ciència i 
la tecnologia, així com l’impuls, amb les activitats que li són pròpies, del progrés general de la societat. 
 
L’IEC cerca incorporar un tècnic o tècnica en comunicació científica, que formarà part de l’equip de 
l’Àrea de Suport a la Recerca, adscrit funcionalment a la Secretaria Científica, i tindrà la missió de 
desenvolupar la comunicació científica de la recerca de l’IEC, d’acord amb les directrius del secretari 
científic i de la responsable de l’àrea i en coordinació amb el Servei de Projecció i Comunicació 
Institucional de l’IEC. 

 
 
 

Responsabilitats: 
 
— Coordinar i desenvolupar les accions de comunicació científica relacionades amb la recerca de 

l’IEC previstes en el Pla de comunicació i d’altres que s’acordin impulsar des de l’IEC (notícies, 
cròniques, comunicats o conferències de premsa, entrevistes, debats, pòdcasts, vídeos, lectures 
dramatitzades, jornades, etc.), incloent-hi els aspectes administratius i econòmics, d’acord amb el 
pressupost i el calendari previstos. 

— Elaborar i mantenir actualitzats els continguts de difusió de la recerca de l’IEC, incloent-hi la 
memòria anual de recerca, la pàgina web i les xarxes socials. 

— Fer seguiment de l’impacte obtingut per les accions de comunicació científica dutes a terme 
emprant els indicadors més adequats en cada cas. 

— Promoure les convocatòries d’ajuts i altres instruments de suport a la recerca, a través dels canals 
de l’IEC (pàgina web, butlletí electrònic i xarxes socials) i d’altres (premsa, etc.), si escau. 

— Assessorar els equips investigadors de projectes finançats per l’IEC en l'organització i la 
implementació d’activitats de divulgació científica que es duguin a terme en altres institucions 
científiques o acadèmiques, pel que fa a la projecció de la recerca impulsada per l’IEC. 

— Donar cobertura mediàtica els actes de comunicació científica organitzats per l’IEC dins i fora de les 
seves dependències i atendre les relacions amb els mitjans de comunicació sobre la recerca de l’IEC. 

— Preparar dossiers i materials audiovisuals per a la difusió i la divulgació dels projectes i altres 
activitats de recerca de l’IEC. 

— Enfortir la relació de l’IEC amb les unitats de divulgació i comunicació científica d’altres entitats. 
— Qualsevol altra funció de naturalesa anàloga que li sigui encomanada. 

 



 

 
 

Requisits generals: 
 

— Estar en possessió del títol de grau o equivalent en alguna de les especialitats següents: 
comunicació de les organitzacions, periodisme, comunicació audiovisual, comunicació digital o 
comunicació i indústries culturals, o en un altre àmbit tot i comptant amb un màster o postgrau en 
comunicació científica o equivalent (vegeu mèrits). 

— Tenir, com a mínim, tres anys d’experiència en equips de comunicació, preferentment de l’àmbit 
cultural o del periodisme científic i en l’elaboració de continguts de difusió i divulgació científiques 
(notícies, articles, memòries, blogs, vídeos divulgatius, etc.). 

— Haver obtingut el Certificat de nivell de suficiència de català (C1) de la Generalitat de Catalunya 
(antic nivell C de la Junta Permanent de Català) o un títol equivalent, i acreditar-ne un bon nivell 
en la comunicació oral i escrita. 

— Haver obtingut el Certificate in Advanced English, el nivell C1 del Marc europeu comú de 
referència per a les llengües o un títol equivalent, i acreditar-ne un bon nivell escrit i parlat. Es 
valorarà positivament el coneixement d’altres llengües. 

— Acreditar un alt nivell de destresa en la utilització de les eines digitals pròpies de la comunicació 
actual, incloses les xarxes socials i la intel·ligència artificial. 

 
Mèrits: 
 

— Haver cursat estudis de postgrau en comunicació científica o equivalent. 
— Acreditar experiència en l’organització d’activitats de difusió (congressos, publicacions, etc.) i 

de divulgació de la ciència (xerrades, tallers, etc.). 
— Tenir experiència en l’edició i maquetació de textos i material gràfic i en sistemes de gestions 

de continguts digitals. 
— Haver obtingut el certificat de nivell superior de català (C2) de la Generalitat de Catalunya (antic 

nivell D de la Junta Permanent de Català) o un títol equivalent. 
— Estar familiaritzat amb el sistema català, espanyol i europeu de ciència i innovació. 
— Acreditar experiència en la gestió de bases de dades. 

 
 

Altres competències que es valoraran: 
 

— Capacitat d’autogestió i organització del treball i del temps. 
— Habilitats per a coordinar, planificar i organitzar activitats multidimensionals. 
— Bones competències en la interlocució, el diàleg i el treball en equip. 
— Creativitat i excel·lent nivell de comunicació i relació.  
— Proactivitat per a proposar millores en la dinàmica de treball. 

 
 

Procediments i terminis: 
 
Les sol·licituds presentades seran valorades per una comissió de selecció constituïda a tal efecte. Les 
persones preseleccionades passaran a una segona fase, en la qual es duran a terme les entrevistes 
corresponents amb la comissió de selecció. 
 
En el marc del procés de selecció, l’IEC pot requerir l’acreditació documental dels requisits i mèrits 
al·legats pels candidats. 
 
Les persones interessades s’han d’adreçar per correu electrònic al Servei de Recursos Humans de l’IEC 
(recursos.humans@iec.cat), amb la indicació de la referència TCC/01, i han d’adjuntar el curriculum 
vitae amb una fotografia actual, i una carta de motivació indicant les expectatives salarials.  
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La data límit per a remetre la documentació és el 20 de març de de 2026. 
 
La contractació es formalitzarà mitjançant un contracte de caràcter indefinit amb un període de prova. 
La jornada laboral és de 37,5 hores setmanals, flexibles en funció de l’activitat, i la retribució es podrà 
negociar, en funció de la vàlua del candidat i d’acord amb la política retributiva de l’IEC. 

 
 

Barcelona, 2 de març de 2026 
 

Us informem que les vostres dades seran incorporades a un tractament que és responsabilitat de l’Institut d’Estudis 
Catalans (IEC) amb la finalitat de la gestió de la present convocatòria. Les vostres dades no seran cedides a tercers, 
i seran destruïdes de manera automàtica al cap de cinc anys. Per a més informació, podeu adreçar-vos a la nostra 
Política de privacitat. Podeu exercir els drets d’accés, rectificació, supressió, oposició, limitació en el tractament i 
portabilitat, adreçant-vos per escrit a l’Institut d’Estudis Catalans (carrer del Carme, 47, 08001 Barcelona), o bé 
enviant un correu electrònic a l’adreça dades.personals@iec.cat. 

mailto:dades.personals@iec.cat

